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@ COMUNE DI COMITINI

Libero Consorzio Comunale di Agrigento y
Citta del Tricolore

Deliberazione di Giunta Municipale

N. Q)

OGGETTO: APPROVAZIONE DEI PROGETTI UTILI ALLA COLLETTIVITA’
(PUC) A FAVORE DEI BENEFICIARI DEL REDDITO DI CITTADINANZA
RESIDENTI NEL COMUNE DI COMITINI

L 'anno duemilaventi, addi Ci._b(ék”’h) del mese di MMKKZ( alle ore / ZJL‘) nella

Residenza Municipale, si € riunita la Giunta Comunale nelle seguenti persone:

1)
2)
3)

4)

4
Dott Antonino Contino Sindaco P
Sig. Francesco Zammuto Vice Sindaco

D.ssa Francesca Salamone Assessore

Sig. Giuseppe Grado Assessore P //4//%“
A —

5)  Sig.ra Monia Valenti

Assessore

Assume la presidenza il Dott. Antonino Contino Sindaco del Comune, con la

partecipazione del Segretario Comunale Dott. Michele Giuffrida.

I Sindaco constatata la sussistenza del numero legale, dichiara aperta la riunione ed

invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopra indicato.




LA GIUNTA:
Dato atto che la proposta di deliberazione come presentata e munita dei pareri, espressi ai sensi

dell’art. 53 della legge N. 142/90 e successive modifiche ed integrazioni, cosi come recepito dalla
L.R. N. 48/91, e degli art. 49 e 147 del D.1gs 267/2000. del tenore che precede;

Viste le leggi richiamate;

Considerato che gli elementi istruttori e valutativi inseriti nella proposta permettono di accettarla in
toto;

Ritenuto pertanto di dovere approvare la proposta senza alcuna variazione;

Attesa la propria competenza ad adottare il presente atto.

DELIBERA

APPROVARE la proposta n 51 del 28/08/2020 a firma del Responsabile del Settore I Sig.
Salvatore Parello, con la narrativa, motivazione e dispositivo di cui alla stessa che allegata alla

presente ne diviene parte integrale e sostanziale.

_¢Con separata ed wunanime votazione, la presente deliberazione viene resa
< immediatamente esecutiva , stante I’urgenza a provvedere.




Terra dello Zolfo e delle Zolfare

Libero Consorzio Comunale di Agrigento
Settore I - Sociale e Demografico Citta del Tricolore

COMUNE DI COMITINI P 5

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE GIUNTA MUNICIPALE
Nr. 51 del 28/08/2020

Redatta su iniziativa: [ DEL SINDACO [0 D’UFFICIO

OGGETTO: Approvazione dei Progetti Utili alla Collettivita (PUC) a
favore dei beneficiari del Reddito di Cittadinanza residenti nel Comune
di Comitini

IL RESPONSABILE DEL SETTORE I

PREMESSO:

CHE il decreto legge del 22 ottobre 2019, pubblicato sulla GURI n. 5 del 08/01/2020, ha introdotto i
Progetti Utili alla Collettivita, di seguito menzionati come PUC, rivolti al beneficiari del Reddito di
Cittadinanza;

CHE il suddetto decreto prevede che il beneficiario del R.d.C. ¢ tenuto ad offrire, nell'ambito del patto
per il lavoro e del Patto per l'inclusione sociale, la propria disponibilita per la partecipazione ai PUC, da
svolgere presso il comune di residenza, ossia nel territorio del Comune di Comitini;

CHE il decreto stabilisce altresi che, la mancata adesione ai PUC da parte di uno dei componenti il
nucleo familiare, comporta la decadenza dal R.d.C. La partecipazione ¢ facoltativa per le persone non
tenute agli obblighi, inclusi i soggetti esonerati ai sensi dell'art. 4, comma 3, del decreto-legge n. 4 del
2019;

CHE nell'ambito dei Patti per il lavoro e/o per l'inclusione sociale, i beneficiari del Reddito di
Cittadinanza sono tenuti a svolgere Progetti Utili alla Collettivitda (PUC) nel Comune di residenza per
almeno 8 (otto) ore settimanali, aumentabili fino a 16 (sedici) ore;

CHE i Comuni sono responsabili dei PUC con facolta di collaborazione con altri soggetti;

CHE oltre ad un obbligo di legge, i PUC rappresentano un'occasione di inclusione e crescita sia per i
beneficiari, in quanto tali progetti saranno strutturati in coerenza con le competenze professionali del




beneficiario, con quelle acquisite in altri contesti ed in base agli interessi ed alle propensioni emerse nel
corso dei colloqui sostenuti presso il Centro per 'Impiego, che per la collettivita, in quanto i progetti da
realizzare dovranno essere individuati partendo dai bisogni e dalle esigenze della comunitd locali e
dovranno intendersi come complementari ed a supporto delle attivitd ordinariamente svolti dall'Ente;
CHE il principio cardine dei PUC & che le attivita previste nell'ambito dei progetti non sono in alcun
modo assimilabili ad attivita di lavoro subordinato o parasubordinato o autonomo, trattandosi di attivita
- contemplate nello specifico dal Patto per il Lavoro o dal Patto per I'Inclusione Sociale - che il
beneficiario del Reddito di Cittadinanza & tenuto a prestare e che pertanto non danno luogo ad alcun
ulteriore diritto;

DATO ATTO:

CHE le attivitd messe in campo nell'ambito dei PUC dovranno rispondere ad uno specifico obiettivo da
raggiungere in un intervallo di tempo definito, attraverso la messa in campo di risorse umane e
finanziarie;

CHE il progetto potra riguardare sia una nuova attivita sia il potenziamento di un'attivita esistente, ma
in nessun caso le attivita in esso svolte potranno essere sostitutive di quelle ordinarie né saranno in alcun
modo assimilabili ad attivita di lavoro subordinato o parasubordinato o autonomo;

CHE i progetti sono a titolarita dei Comuni, ferma restando la possibilitd di svolgerli in gestione
associata, ma in ogni caso i beneficiari sono tenuti a partecipare ai progetti attuati nel loro Comune di
residenza;

CHE il Comune ¢& responsabile dell'approvazione, attuazione, coordinamento e monitoraggio dei
progetti posti in essere, anche con l'apporto di altri Soggetti Pubblici e del Privato Sociale;

POSTO che sono tenuti ad offrire la propria disponibilita allo svolgimento delle attivitd nell'ambito dei
progetti utili alla collettivitd i beneficiari del Reddito di Cittadinanza che abbiano sottoscritto un Patto
per il Lavoro o un Patto per I'Inclusione Sociale e che la partecipazione ai progetti ¢ facoltativa per le
persone non tenute agli obblighi connessi al Reddito di Cittadinanza le quali possono adetire
volontariamente nell'ambito dei percorsi concordati con i servizi sociali dei Comuni/Ambiti Territoriali;
CONSIDERATO:

CHE i progetti potranno essere attuati nei seguenti ambiti: Sociale, Ambientale, Scolastlco Culturale,
Artistico, Tutela dei beni comuni, Formativo;

CHE il Comune di Comitini ha individuato e predisposto n. 4 progetti che saranno inseriti nella
Piattaforma GEPI, applicazione progettata e sviluppata per semplificare il lavoro degli operatori dei
Servizi Sociali nell'accompagnare i beneficiari del Reddito di Cittadinanza che consente di attivare e
gestire i Patti per I'Tnclusione Sociale e di avere un immediato accesso ai dati rilevati;

VERIFICATA l'esigenza di rendere operativa la copertura assicurativa nei confronti dei percettori di
R.d.C. impegnati in progetti di utilita collettiva mediante il pagamento di un premio speciale unitario;
VISTA la determina del presidente del Cda dell'INAIL datata 03/01/2020 con cui si stabiliva che il
premio speciale unitario per la copertura assicurativa contro gli infortuni sul lavoro ammonta a 0,90 euro
su base giornaliera per ciascun soggetto impegnato in progetti di utilita collettiva;

PRESO ATTO del Decreto Ministeriale del 14 gennaio 2020 con cui veniva approvata la citata
Determina Inail relativa al premio speciale unitatio per I'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e le
malattie professionali dei soggetti impegnai nei PUC;

PRESO ATTO degli artt. 4 e 5 del Decreto 149 del 22.10.2019 nei quali viene disposto quanto segue:

- Art. 4, comma 2,

“I comuni attivano in favore dei soggetti coinvolti nei progetti idonee coperture assicurative presso
’Istituto nazionale per l'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro (INAIL) contro gli infortuni e le




malattie professionali connesse allo svolgimento delle attivita previste dal PUC, nonché per la
responsabilita civile verso terzi” ;
- Art. 5, comma 1,
“Agli oneri per l’attivazione e la realizzazione dei PUC, inclusi quelli derivanti dalle assicurazioni
presso I’INAIL e per responsabilita civile dei partecipanti, come meglio specificati nell’Allegato 1, si
provvede con le risorse del Fondo poverta, nei limiti delle risorse assegnate agli ambiti territoriali e
secondo le indicazioni contenute nei decreti di riparto del Fondo medesimo, oltre che con il concorso
delle risorse afferenti al PON inclusione, secondo le modalita individuate negli atti di gestione del
programma. Alle altre attivita di cui al presente decreto tutte le amministrazioni interessate provvedono
nell’ambito delle risorse umane strumentali e finanziarie disponibili a legislazione vigente, senza nuovi
o maggiori oneri per la finanza pubblica";
RICHIAMATI:
- il Decreto Ministeriale del 22 ottobre 2019;
- il Decreto Ministeriale del 14 gennaio 2020;
- l'art. 49 del D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.;
VISTO lo Statuto Comunale
Tutto cio premesso

PROPONE

APPROVARE n. 4 progetti utili alla collettivita (PUC) predisposti dal Comune di Comitini e relativi ai
seguenti ambiti:

1. Ambito Sociale: progetto n. 01: "Cura, manutenzione e custodia del parco giochi Parco degli Angeli"
attraverso cui si prevede la cura, la manutenzione mirata e la custodia del parco;

2. Ambito Ambientale: progetto n. 02 "Cura e manutenzione del Verde e dell'arredo urbano" - la finalita
di questo progetto & quella di rendere decoroso l'ambiente cittadino, tutelare e recuperare le aree
degradate, soprattutto quelle in prossimita di parchi pubblici e scuole;

3. Ambito scolastico educativo: progetto n. 03 "4 tavola con te" che ha la finalita di dare supporto alla
mensa scolastica e vigilanza sugli alunni all'ingresso ed all'uscita della scuola;

4. Ambito Culturale: progetto n. 04 "Mi formo e ti informo” che ha la finalita di dare supporto alle
iniziative culturali posti in essere dall'Ente ed al servizio di guida turistica;

DEMANDARE al Responsabile del Settore I - Sociale e Demografico - ogni adempimento dei

successivi atti di competenza;
DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo.

Il Responsabile de

(Salvatore Parello)



Il Redattore / 0 il Responsabile del 11 Dirigente del S e
1l Sindaco procedimento
Comitini, li Comitini, li Comitini, li

(Pareri espressi ai sensi dell’art. 53 della Legge N. 142/90 e successive modifiche ed integrazioni, cosi
come recepito dalla L.R. N. 48/91, e degli art. 49 e 147 del D.Igs 267/2000):

Parere in ordine alla REGOLARITA’ TECNICA:
Vista e condivisa Iistruttoria si esprime parere FAVOREVOLE sulla proposta di deliberazione di cui

sopra, nonché sulla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa di cui all’art.147 bis del D.Lgs

267/2000.

Comitini,li Il Respo del Settore I

”/

Parere in ordine alla REGOLARITA’ CONTABILE:
Attestante, altresi, la copertura-finanziaria e [’esatta imputazione della spesa alla perti/nem? partizione del
bilancio e riscontrante la capienza del relativo stanziamento:

Vista e condivisa Iistruttoria si esprime parere TAVOREY OLL: sulla proposta di deliberazione

di cui sopra , nonché sulla regolaritd e correttezza dell’azione amministrativa di cui all’art. 147 bis del

D.Lgs 267/2000.

Preso nota NN COT7 PORTA MPeadf D 5 Pf(gfr
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COMUNE DI COMITINI

Provincia di Agrigento

P.U.C.
PROGETTO DI UTILITA' COLLETTIVA

TITOLO: Gioco sicuro”

SERVIZIO: Cura, manutenzione e custodia del parco giochi “Parco degli
Angeli”

LUOGO E DATA DI INIZIO E DI FINE: Comitini - “Parco degli
Angeli”

DESCRIZIONE E FINALITA’ DELLE ATTIVITA’:

Il Parco & una valida risorsa per i bambini e gli adolescenti del paese,
un'opportunitd di promozione di attivitd di svago, ludico-ricreative e
risocializzanti da realizzarsi in uno spazio all'aperto, sicuro, custodito e
vigilato da adulti a ci0 addetti.

Rappresenta un'occasione di crescita, di apprendimento delle abilita fisiche
e psico-motorie, stimola la creativita, garantisce l'apprendimento del
rispetto dei ruoli nel gioco di squadra, favorisce il libero sviluppo della



personahta del bambino.

I1 predetto pro getto intende promuovere un' outdoor educatlon (educazione
all'aria aperta), in cui & lo stesso contatto con lo spazio esterno a favorire
l'acquisizione di sane competenze personali e socio-relazionali.
Considerata la valenza che tale parco riveste, si ¢ ritenuto opportuno
potenziare la cura, la manutenzione e la custodia dello stesso, per mezzo
del coinvolgimento attivo e partecipante dei beneficiari del RdC, i quali
espleteranno le seguenti attivita: |

Discerbamento dell'area del parco;

Raccolta e smaltimento delle erbe infestanti;

Cura e irrigazione delle piante ornamentali ivi presenti;

Svuotamento e pulizia dei cestini per 1 rifiuti;

Pulizia e sanificazione dei giochi;

Cura e decoro della fontana;

Guardiania e custodia degli spazi per garantire il corretto utilizzo dei

giochi e degli arredi;

Segnalazmne di eventuali malfunzmnamentl degli stessi;

e Assistenza ai fruitori del parco; |

e Manutenzione giochi per bambini nei parchi e nelle aree attrezzate
(riparazione, verniciatura, ecc) ~

FINALITA’ E COMPETENZE DELLE PERSONE COINVOLTE:
Verranno realizzati dei colloqui volti a far emergere le abilita di ciascun
soggetto coinvolto, le competenze personali, professionali e S0Cio-
relazionali, le inclinazioni ed eventuali esperienze pregresse.

MODALITA’ E TEMPISTICHE PER IL COINVOLGIMENTO:
II/1 partecipante/i verranno selezionati sulla base di un’attenta
valutazione e propensione al tipo di attivitd su descritta. La selezione
avverrd in tempi brevi, tanto da facilitare il solerte inizio delle attivita in
favore dell'intera collettivita.




MATERIALI E STRUMENTI DI USO PERSONALE E
COLLETTIVO:

Ciascun partecipante sara provvisto di adeguati strumenti di uso
personale e collettivo, idonei alla realizzazione delle attivita sueposte,
che verranno consegnati con cadenza periodica, tenuto conto della
programmazione degli interventi da compiere: guanti, sacchi per 1
rifiuti, igienizzanti per la sanificazione dei giochi, ecc.

COSTI DA SOSTENERE:
I costi relativi alla copertura assicurativa saranno a carico di questo
Comune.

RESPONSABILE E SUPERVISORE DEL PROGETTO:

Le attivita dei partecipanti al progetto saranno costantemente
monitorate, al fine di verificare le modalita di svolgimento delle stesse,
il rispetto e I’effettiva esecuzione delle mansioni assegnate, degli orari e
delle giornate lavorative concordate, pena il richiamo e la successiva
decadenza dal beneficio.

Il Responsabile e supervisore & stato individuato nella persona della
sig.ra Catherine Di Sciacca.




COMUNE DI COMITINI

Provincia di Agrigento

P.U.C.
PROGETTO DI UTILITA' COLLETTIVA

TITOLO: “ Evergreen”
SERVIZIO: Cura e manutenzione del verde e dell'arredo urbano

LUOGO: Comitini

DESCRIZIONE E FINALITA’ DELLE ATTIVITA’:

Evergreen ¢ un progetto che nasce dall'idea condivisa di
valorizzare, tutelare e salvaguardare il verde pubblico e
recuperare, riqualificare e garantire la cura degli spazi urbani.

I partecipanti al Progetto, individuati tra i beneficiari del RdC,
saranno impegnati a supportare il personale comunale a c10
addetto, realizzando le attivita appresso elencate:



La

Discerbamento lungo le strade comunali, raccolta e
smaltimento delle erbe infestanti;

Spazzamento delle vie e raccolta dei rifiuti;

Cura e irrigazione delle aiuole, parchi e giardini;

Interventi di ripristino e messa in sicurezza di pavimentazioni
stradali, marciapiedi e di locali di proprieta comunali;
Rivalorizzazione di zone periferiche, per rendere tali aree
vivibili e fruibili da parte di tutti i cittadini;

Sensibilizzazione della cittadinanza al rispetto del bene
comune per accrescere l'educazione al senso civico.
Riqualificazione percorsi paesaggistici;

Supporto all'organizzazione e gestione di eventi per la
sensibilizzazione su temi ambientali;

Riqualificazione aree mediante raccolta di rifiuti
abbandonati; |

Manutenzione restauro ¢ mantenimento barrlere in muratura
e staccionate;

Pulizia dei cortili scolastici e tinteggiatura locah

Piccole manutenzioni negli edifici scolastici;

Rimozione di tag e graffiti dagli edifici pubblici dai luoghi di
transito. |

realizzazione delle attivita sarda preceduta da riunioni

finalizzate a garantire un'adeguata informazione circa le mansioni
assegnate a ciascun partecipante. Seguiranno momenti di verifica
in itinere per la valutazione dei risultati perseguibili e il grado di
coinvolgimento e motivazione dei soggetti interessati.




FINALITA’ E COMPETENZE DELLE PERSONE COINVOLTE:
Per mezzo di colloqui conoscitivi, verra realizzata una valutazione
delle abilita cui il beneficiario ¢ in possesso e tracciato un bilancio
di competenze personali, professionali e socio-relazionali, tenuto
conto dell’utenza e del contesto lavorativo presso cui verra
espletata 1’attivita suesposta.

MODALITA’ E TEMPISTICHE PER IL COINVOLGIMENTO:

I partecipanti verranno selezionati sulla base della loro idoneita
alla realizzazione dei compiti succitati e a seguito di un’attenta
valutazione, in modo tale da avviarli al lavoro in tempi
immediatamente successivi alla procedura predetta.

MATERIALI E STRUMENTI DI USO PERSONALE E
COLLETTIVO:
A ciascun beneficiario sara fornito il materiale occorrente, quale:

guanti, sacchi per i rifiuti, scope e palette, ecc.

COSTI DA SOSTENERE:
I costi relativi alla copertura assicurativa saranno sostenuti da
questo Ente.

RESPONSABILE E SUPERVISORE DEL PROGETTO:

L’attivitd di supporto sara soggetta a valutazione e costante
monitoraggio, tanto per determinare 1’effettivo espletamento delle
mansioni affidate, il rispetto delle giornate a cid dedicate e dei
relativi orari concordati.

Il Responsabile e supervisore ¢ stato individuato nella persona
della sig.ra Catherine Di Sciacca.







COMUNE DI COMITINI

Provincia di Agrigento

P.U.C.

PROGETTO DI UTILITA' COLLETTIVA

TITOLO: “ A tavola con te”

SERVIZIO: Supporto alla mensa scolastica e vigilanza sugli alunni
all'ingresso e all'uscita dalla scuola |

LUOGO E DATA DI INIZIO E DI FINE: Comitini- I.C. “A. Ciranni”

DESCRIZIONE E FINALITA’ DELLE ATTIVITA’:

Il Servizio di Refezione scolastica si rivolge ai bambini
frequentanti la scuola dell’Infanzia primaria e secondaria di I°
grado “Ciranni” del Comune di Comitini.



La mensa scolastica ha una funzione educativo-comportamentale
importante, di apprendimento di adeguate modalita di
condivisione e convivialita. |

Rappresenta un vero e proprio mezzo e veicolo di acquisizione di
comportamenti alimentari corretti, per mezzo dell’assunzione di
cibi sani qualitativamente e quantitativamente.

Il predetto progetto nasce per potenziare il Servizio e sostenere Ia
sua valenza educativa e, tenuto conto del persistere della
diffusione del Covid-19 e dell'importanza di garantir‘eﬂ un
adeguato distanziamento sociale tra gli alunni e il personale
scolastico, si & pensato di supportare il lavoro dell'organico gia
presente con l'inserimento dei beneficiari del RdC.

Attesa I'importanza del Servizio predetto, il PUC, a titolarieta di
questo Comune, ha come obiettivi precipui, i seguenti:

e Garantire supporto al personale addetto nell’assicurare un
adeguato '_ser'vizi_o di assistenza e vigilanza degli alunni
durante il momento della condivisione;

e Vigilare sul rispetto del distanziamento sociale;

e Prestare il proprio aiuto ai bambini con eventuali difficolta
nell’assunzione autonoma dei pasti;

e Pulizia, sanificazione e riordino degli spazi/locali preposti al
servizio, nonché degli arredi e del materiale utilizzato;

e Vigilanza e controllo all'entrata e all'uscita dalla scuola;

e Accompagnamento sullo scuolabus.




Cio’ avverra’ a seguito di adeguata informazione/formazione e
preparazione, propedeutica all'inserimento in tale contesto. Il
supporto al personale gia preposto garantira un servizio di
qualita superiore, a beneficio dell’intera Istituzione scolastica e
delle fémiglie.

FINALITA’ E COMPETENZE DELLE PERSONE COINVOLTE:

Per mezzo di colloqui conoscitivi, verra realizzata “una
“valutazione delle abilita cui il beneficiario e in possesso e
| traccnato un bllancm di competenze personall professmnah e
socio- rela2|onaI| tenuto conto dell’utenza e del contesto
lavorativo presso cui verra espletata 'attivita de qua.

MODALITA’ E TEMPISTICHE PER IL COINVOLGIMENTO:

| partecipanti verranno selezionati sulla base della loro idoneita
alla realizzazione dei compiti succitati e a seguito di un’attenta
valutazione, in modo tale da avviarli al lavoro in tempi
immediatamente successivi alla procedura suesposta.

MATERIALI E STRUMENTI DI USO PERSONALE E COLLETTIVO:

Ciascun beneficiario sara dotato di strumenti di protezione
individuale e collettiva, quali: mascherine, guanti, cuffiette.




'COSTI DA SOSTENERE:

| costi relativi alla copertura assicurativa saranno sostenuti da
guesto Ente.

RESPONSABILE E SUPERVISORE DEL PROGETTO: Il Responsabile PUC

| L’att|V|ta d| supporto sara soggetta a valuta2|one e costante
| | monltoragglo tanto per valutare I’effettlvo espletamento deIIe
mansioni affldate |I rispetto delle glornate a cio dedlcate e dej
relativi orari concordati.

Il Responsabile e supervisore ¢ stato individuato nella persona
della sig.ra Catherine Di Sciacca.




COMUNE DI COMITINI

Provincia di Agrigento

P.U.C.
PROGETTO DI UTILITA' COLLETTIVA

TITOLO: “ Mi formo e ti informo”

SERVIZIO: Guida turistica e supporto all' organizzazione di eventi
comunali

LUOGO: Comitini

AMBITO: Culturale

DESCRIZIONE E FINALITA’ DELLE ATTIVITA’:

Obiettivo del Progetto ¢ promuovere, con il coinvolgimento attivo e
partecipante dei beneficiari del RdC, la conoscenza ¢ la fruizione dei beni
culturali, artistici e paesaggistici del territorio, da parte degli abitanti ¢ dei
visitatori, turisti, emigrati, studiosi e scolaresche, promuovendo il
miglioramento quantitativo e qualitativo delle informazioni rese agli
utenti.



I partecipanti al Progetto realizzeranno una catalogazione delle risorse
culturali, artistiche, storiche, turistiche e ambientali del paese,
dettagliatamente identificate e ben descritte su apposita documentazione
informativa. Per mezzo della divulgazione del materiale di promozione
turistica, si favorira la conoscenza di quei luoghi o quegli eventi che allo
stato attuale sono poco noti e frequentati; si contribuira alla difesa degli
elementi culturali, alla base dell’identitd territoriale e nazionale e si
diffondera tra la popolazione locale, la cultura, la conoscenza dei tesori ¢
la memoria del passato e della storia del territorio in cui vive.

Le attivitd progettuali appresso elencate si realizzeranno attraverso un
percorso di visita guidata presso i luoghi di rilevante interesse presenti sul
territorio:

e Supporto alla pianificazione ed organizzazione di eventi di
promozione turistica ;

e Presentazione delle -caratteristiche storiche, architettoniche ed
artistiche del Palazzo Baronale “Bellacera” e degli spazi di
pertinenza, del Parco Minerario, del Museo Archeologico delle
Miniere e Antiquarium, del sito archeologico “La petra di
Calathansuderj”, della Chiesa Madre annessa al Palazzo Bellacera
“San Giacomo Apostolo”, della Chiesa “Beata Maria Vergine
Immacolata”, Piazza Monumentale Sulfurea e Villa Vella;

e Distribuzione di materiale informativo delle iniziative (manifesti,
volantini, brochure);

e Collaborazione nell'allestimento di mostre, conferenze ed eventi
culturali, artistici e musicali;

e Supporto al personale per garantire un ampliamento degli orari di
apertura delle sedi di rilevanza culturale, per sostenere l'accesso e
una piu ampia fruizione dello stesso patrimonio.

FINALITA’ E COMPETENZE DELLE PERSONE COINVOLTE:
Verranno realizzati dei colloqui volti a far emergere le abilita di ciascun
soggetto coinvolto, le competenze personali, professionali e socio-
relazionali, le inclinazioni ed eventuali esperienze pregresse.

I partecipanti saranno formati e affiancati durante la fase iniziale di
attivita ¢ fino al raggiungimento di un adeguato grado di automia
nell'organizzazione e gestione del lavoro.




MODALITA’ E TEMPISTICHE PER IL COINVOLGIMENTO:
I/ partecipante/i verranno selezionati sulla base di un’attenta
valutazione e propensione al tipo di attivita su descritta. La selezione
avverra in tempi brevi, tanto da facilitare il solerte inizio delle attivita in
favore dell'intera collettivita.

MATERIALI E STRUMENTI DI USO PERSONALE E
COLLETTIVO:

Ciascun partecipante sara provvisto di adeguati dispositivi di protezione
individuale, di idoneo materiale divulgativo, di igienizzanti per la
sanificazione degli ambienti ¢ arredi e di cartellini identificativi.

COSTI DA SOSTENERE:
I costi relativi alla copertura assicurativa saranno a carico di questo
Comune.

RESPONSABILE E SUPERVISORE DEL PROGETTO:

Le attivita dei partecipanti al progetto saranno costantemente
monitorate, al fine di verificare le modalita di svolgimento delle stesse,
il rispetto e I’effettiva esecuzione delle mansioni assegnate, degli orari e
delle giornate lavorative concordate, pena il richiamo e la successiva
decadenza dal beneficio.

Il Responsabile ¢ supervisore & stato individuato nella persona della
sig.ra Catherine Di Sciacca.
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Il presente atto sara pubblicato all’Albo

Comunale dal al col n.

vevevinen. o del Reg. pubblicazioni.
Il Messo

---------------------------

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

1l sottoscritto Segretario Comunale certifica, su conforme attestazione del Messo, che la presente
deliberazione sara affissa in copia integrale all’Albo Pretorio di questo Comune il giorno
e vi rimarra pubblicata per 15 giorni consecutivi dal al

ai sensi dell’art. 11, della Legge Regionale 03/12/91,n. 44.

Dalla Residenza Municipale, i ................ .
In fede

Il Segretario Comunale

--------------------------------------

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva ai sensi dell’art. 12, comma 1 — 2 della Legge
Regionale 03/12/1991, n. 44.

Dalla Residenza Municipale, [i ..................

In fede

Il Segretario Comunale

......................................

La presente deliberazione ¢ stata trasmessa per 1’esecuzione all’Ufficio .................

Dalla Residenza Municipale, Ii ..................
I1 Responsabile dell’Ufficio

---------------------------------------



